


Приказ № _____ от «____» ___________ 20 __ г.
Об утверждении Порядка учета микроповреждений (микротравм) работников


В соответствии с требованиями статьи 214, 216, 226 Трудового кодекса Российский Федерации, Приказа Минтруда России от 15.09.2021 № 632н «Об утверждении рекомендаций по учету микроповреждений (микротравм) работников»,

Приказываю:

1. Утвердить и ввести в действие с момента подписания настоящего приказа Порядок учета микроповреждений (микротравм) работников (далее – Порядок) (приложение к настоящему приказу).
2. _._. _____, Специалисту по охране труда ознакомить всех работников                   ООО «…» под роспись с требованиями Порядка.
3. Установить, что местом хранения справок о рассмотрении причин и обстоятельств, приведших к возникновению микроповреждения (микротравмы) работников, Журнала учета микроповреждений (микротравм) работников является кабинет _._. _____, специалиста по охране труда.
4. Установить, что сроком хранения справок о рассмотрении причин и обстоятельств, приведших к возникновению микроповреждения (микротравмы) работников, является 1 (один) календарный год.




Генеральный директор                                                                                                      _._. _____


С приказом № _____ от «____» ___________ 20 __ г. ознакомлен
_____ _._. __________________________________________
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